
Протокол №1
Заседания ШВР

Присутствовали: директор школы -  Анисимова О.Е.

Педагогический коллектив:
1. Приймачук Татьяна Васильевна - руководитель штаба воспитательной работы; советник директора по 
воспитательной работе; педагог-психолог, учитель биологии и химии.
2. Спиридонова Наталья Петровна -  учитель начальных классов, уполномоченный по правам ребёнка и 
тащите их прав, руководитель МО начальных классов.
3.Напреенко Владимир Викторович -  учитель физической культуры и ОБЖ.
4. Шашина Елена Николаевна -  учитель географии, Школьный библиотекарь.
3. Вакулик Лидия Васильевна -  учитель математики и физики, руководитель МО естественно-
математического цикла.
6. Бунина Лилия Павловна - учитель начальных классов.
7 Кравчук Л юбовь Демьяновна - учитель начальных классов.
8. Матвейкина Ирина Демьяновна ^ учитель русского Языка и литературы, руководитель МО
гуманитарного цикла.
9. Шмакова Наталья П авловна- учитель обществознания и истории .
10. Рябцева Наталья Михайловна—учитель иностранного языка

Повестка заседания 

Обсуждаемые вопросы

1 Определение приоритетного направления воспитательной работы штаба воспитательной работы В 2022- 
2023 учебном году (с января по август 2023 года).
2. Алгоритм взаимодействия членов ШВР администрации, педагогического коллектива в решении
профилактических задач.
3.Утверждение плана работы ШВР на полугодие (с января по август 2023 года)..
4 Подготовка к месячнику военно-—-патриотической работы, к реализации календарного плана
восштпельной работы.
3.План проведения уроков мужества.

По теме з а с е д а н и я  Вы с т у п и л и :

По первому и второму вопросу слушали директора Анисимову О.Е.. Она познакомила 
присутствующих с основными направлениями работы ШВР.

1.1 В соответствии с Примерной воспитательной программой общеобразовательной

организации, по ее принципам и структуре, разрабатывается и утверждается план работы ШВР на
учебны й год, рассмотренный на педагогическом совете общеобразовательной организации.

12 ШВР планирует и проводит мероприятия по воспитанию, развитию и социальной защите 

обучающихся в общеобразовательной организации, содействует охране их прав, в том числе в целях 
ра линия шчмости, создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе 

ышпоку шкурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм 

попе катя  в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 

нацию мима. гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 
( ) 1счес!ва. закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 

бережно! о отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 
Федерации, природе и окружающей среде, обеспечения межведомственного взаимодействия.

1.3. ШВР в своей деятельности руководствуется федеральными, региональными и локальными



ативными документами.

1.4.Общее руководство ШВР осуществляет руководитель общеобразовательной организации, 
оторый может рассматривать разные модели создания ШВР с учетом региональных особенностей, 

особенностей образовательной организации.
1.5.Члены ШВР назначаются приказом руководителя общеобразовательной организации. 

Количественный состав ШВР определяет руководитель общеобразовательной организации.
1.6 В соответствии с решением руководителя общеобразовательной организации в состав ШВР 

могут входить: заместитель руководителя по воспитательной работе, советник руководителя по 
воспитательной работе и работе с детскими объединениями, социальный педагог, педагог-психолог, 
руководители методических объединений начальных классов, естественно-научного и гуманитарного 
циклов, классные руководители, учитель физической культуры, педагоги дополнительного 
образования, библиотекарь школы, педагог-организатор (вожатый), инспектор ПДН, представители 

родительской общественности, члены ученического самоуправления, выпускники школы, а также 
внешние социальные партнеры и иные заинтересованные представители (например, казачества, 
священнослужители и тд.).

2. Основные задачи.

• Планирование и организация воспитательной работы общеобразовательной организации.

• Создание условий для воспитания у обучающихся активной гражданской позиции, 
гражданской ответственности, основанной на традиционных культурных/ духовных и нравственных 
ценностях российского общества, а также для осуществления личностного развития обучающихся;

• реализация воспитательных возможностей общешкольных ключевых дел, поддержка 
традиций их коллективного планирования, организация, проведения и анализа в школьном сообществе;

• вовлечение учащихся в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, работающие 
по школьным программам внеурочной деятельности,реализация их воспитательные возможности’,

• поддержка ученического самоуправления -  как на уровне школы, так и на уровне 
классных сообществ;

• поддержка деятельности функционирующих на базе школы детских общественных 
объединений и организаций;

• организация профориентационной работы с учащимися;

• организация работы школьных бумажных и электронных медиа, реализация их 
воспитательного потенциала;

• развитие предметно-эстетической среды школы и реализация ее воспитательные

возможности;

• организация работы с семьями школьников, их родителями или законными 
преоставшпелями, направленная на совместное решение проблем личностного развития детей.

• 'формирование социального паспорта образовательной организации.

Также совместно с Советом по профилактике общеобразовательной организации ШВР
осуществляет:

• организацию работы по профилактике безнадзорности и правонарушений;

• выявление дегей и семей, находящихся в социально опасном положении.

• вовлечение обучающихся, в том числе и находящихся в социально опасном положений, в 

работу кружков и спортивных секций, досуговую деятельность во внеурочное и каникулярное время,



одействие ссоциокультурными центрами в муниципальных образованиях, детскими и

одежными организациями.
• развитие системы медиации для разрешения потенциальных конфликтов в детской среде 

и в рамках образовательного процесса, а также при осуществлении деятельности других организаций, 

работающих с обучающимися.
• нровсоеиие мониторинга воспитательной, в том числе и профилактической работы.

• организацию работы по защите обучающихся от информации, причиняющей вред их 

здоровью и психическому развитию

По третьему вопросу слушали советника по воспитанию и взаимодействию с общественными 
объединениями Приймачук Т В. Она ознакомила присутствующих С планом работы ШВР с

Содержание Сроки
проведения

Ответственные

1 .Определение приоритетного направления
восп итательной работы штаба воспитательной работы в 2022-
2023 учебном году
2.Алгоритм взаимодействия членов ШВР администрации, 
педагогического коллектива в решении профилактических 
задач. Утверждение плана работы ШВР на полугодие.
4. Подготовка к месячнику военно—-патриотической работы, 
к реализации календарного плана воспитательной работы.
5,План проведения уроков мужества.

Январь Директор школы 
Приймачук Т.В 
Классные руководители 
Члены ШВР

1.Подведение итогов проведения месячника 
военно-патриотической работы в школе.
2.Взаимодействие педагогического коллектива с 
родителями.
3.Организация работы волонтерского отряда. Безопасность 
обучающихся во время февральских выходных (проведение
инструктажей)

Февраль Директор школы 
Приймачук Т В 
Классные руководители 
Члены ШВР

1.0 планировании мероприятий на весенних каникулах. 
Занятость учащихся, проведение инструктажей.
2.Работа ШВР по профилактике наркомании, алкоголизма 
и употребления психотропных веществ среди учащихся
3. Анализ занятости учащихся в системе ДО 
и во внеурочной деятельности.
4 .0  работе с детьми требующего особого внимания 
(опекаемыми, детьми с ограниченными возможностями, 
леи,ми-инвалидами, девиантными обучающимися).

15.Проведение родительских собраний (общешкольного 
родительского собрания).

Март Директор школы 
Приймачук Т. В 
Классные руководители 
Члены ШВР

По четвертому и пятому вопросу слушали директора школы Анисимову О.Е. она ознакомила всех 
присутствующих с подготовкой и проведением месячника военно- патриотической работы (февраль2023 
года), нацелила педагогов к реализации пунктов программы по воспитанию и календарного плана 
восшпательной работы. Директор довела до сведения педагогического коллектива план проведения уроков 
мужества: январь 2023 года: Г. Международный день памяти жертв Холокоста»(26.01.2023). 2. День 
воинской славы России - День снятия блокады города Ленинграда (1944г.) (Просмотр видеоролика- 
27.01.2023); февраль 2023 года: Дни воинской Славы России:

- 2 февраля - День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в Сталинградской 
битве. 1943 года. Беседа в сопровождении слайдовой презентации;



у8 февраля - День памяти юного героя-антифашиста;/  15 февраля - День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами
жгечества;( - 18 февраля - освобождение города Ростова-на-Дону от немецко-фашистских захватчиков
(1943 г.).

- 23 февраля - День защитника Отечества Праздничный концерт «С днём защитника Отечества».

Решили:

1. Определить приоритетные направления воспитательной работы штаба воспитательной 
работы в 2022-2023 учебном году (с января по август 2023 года).

2. Принять к сведению алгоритм взаимодействия членов ШВР администрации, 
педагогического коллектива в решении профилактических задач.

3. Утвердить план работы ШВР на полугодие (с января по август 2023 года)..
4. Начать подготовку к месячнику военно-—патриотической работы, к реализации 

календарного плана воспитательной работы.
5. Провести уроки мужества в январе и феврале 2023 года.

Директор МБОУ: Октябрьская ООШ Анисимова О.Е.


